INSELGRUPPE

L'union fait la force
Parce que nous associons médecine
de pointe et humanité




L'Insel Gruppe est un grand groupe hospitalier de médecine
universitaire et intégrée en Suisse.

Notre personnel s'engage sur les cing sites de I'Insel Gruppe dans les
domaines de la médecine, des soins, de I'exploitation, de I'infrastruc-
ture, de I'administration, de I'enseignement et de la recherche et ga-
rantit des soins médicaux de haut niveau aux patientes et patients. En
outre, I'Insel Gruppe est la principale institution de formation conti-
nue du canton de Berne. Nous offrons d'excellentes possibilités de
formation initiale et continue dans tous les domaines de la médecine
et pour toutes les professions de santé. La diversité est un facteur de
succes de I'Insel Gruppe et I'égalité des chances y est primordiale. En
tant qu'employeur social, nous avons a cceur de concilier vie profes-
sionnelle et vie privée et nous soutenons une organisation judicieuse
du travail et de la vie privée.
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Faits et chiffres

Effectif du personnel par groupe professionnel en équivalents temps plein (ETP)
100 %: 8131 sans les apprenties et apprentis (71,4 % de femmes; 28,6 % d’hommes)

38 %
Personnel
soignant: 3094

18,5 %
Médecins:
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Personnel
universitaire:
299

1,9 %
Service
technique: 158
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Administration
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0,7 %

Service social,
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7.9 %
Personnel médico-
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2,9%
Personnel médico-
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Administration
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9,5 %
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770

3.2%
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Entreprise

Avec ses hopitaux traditionnels, I'Insel Gruppe constitue I'un
des plus grands systémes de soins médicaux complets de
Suisse — de la médecine de pointe aux soins de base.

Notre culture d'entreprise est basée sur les valeurs de respect,
d'excellence et de responsabilité. Ensemble, nous nous enga-
geons en faveur d'une culture qui nous porte et nous unit.

RESPECT
(\

% Estime dans les relations avec nos patientes
et patients, entre nous et entre les équipes.

@ EXCELLENCE
La meilleure qualité possible grace a une grande ex-
NP

pertise technique et a un développement continu.

ooo = RESPONSABILITE
QP Agir avec fiabilité, pendre des décisions et
= assumer la responsabilité des résultats.




Construire I'avenir ensemble

En tant que groupe hospitalier leader en Suisse, nous nous
concentrons sur la médecine du futur. Nous associons la
médecine universitaire de pointe a I'humanité. Voici nos
priorités:

Médecine holistique et orientation vers le patient

Nous mettons a profit notre expertise en médecine haute-
ment spécialisée et en soins de base pour la prédiction, la
prévention, le diagnostic, la thérapie, la réadaptation et les
soins palliatifs tout au long du parcours de vie, jour et nuit.

Médecine translationnelle et basée sur les données,
recherche et enseignement innovants

Le rapprochement entre I'Insel Gruppe, la faculté de
médecine et I'université nous renforce dans notre travail
quotidien. Nous utilisons les données de santé et I'intelli-
gence artificielle pour le développement de la médecine,
de la qualité des traitements et du réseau de soins.

Culture de gestion responsable et développement de
I'entreprise

Nous développons notre culture de direction et d'entreprise
a tous les niveaux, garantissons des conditions de travail
attrayantes et utilisons nos ressources de maniére durable.
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5
sites dans le 893 1 56

canton de Berne
consultations

ambulatoires

55802

patientes et patients
hospitalisés pour soins aigus

2024

patientes et patients en
réadaptation stationnaire

10298

collaboratrices et collabora-
teurs de 105 nationalités



